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YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU 2023 YILI
BiRiM FAALIYET RAPORU

I. GENEL BiLGILER

Yabanci Diller Yiiksekokulu:

Eskisehir Teknik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, 26 Temmuz 2022 tarih ve 31904 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan, 25 Temmuz 2022 tarih ve 5867 sayili Cumhurbagkani karari ile kurulmustur.
iki Eylil Kampiisii'nde faaliyet gosteren yiiksekokulumuzda, Hazirlik sinifi égrencileri igin teknolojik
donaniml 45 derslik, ortak bilgisayar laboratuvari yer almakta olup yine ayni bina igcinde bulunan iiniversite
kitiiphanesi, okuma salonlari, kafeteryalar1 ve cesitli imkanlar1 ile 6grencilerin ihtiyaglar1 6n planda
tutulmaktadir.
Eskisehir Teknik Universitesi Yabanc Diller Yiiksekokulu biinyesinde 2023-2024 Akademik Yili icin
Hazirlik Programi Ingilizce 6gretim faaliyetleri 36 Ingilizce 6gretim elemani tarafindan; On lisans / Lisans /
Lisansiistii yabana dil 6gretim faaliyetleri ise Almanca, Fransizca, Ingilizce, italyanca, ispanyolca, Rusca

alanlarinda 38 6gretim elemani tarafindan ytritiilmektedir.



. Misyon ve Vizyon

MISYONUMUZ
Eskisehir Teknik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak misyonumuz;

Hazirlik sinifindaki 6grencilerimizin genel yabanci dil becerilerini Avrupa Dilleri Ortak Cerceve

Programi'na (CEFR) gore Bagimsiz Kullanici diizeyine ulastirmak,

Lisans ve lisansiistii 6grencilerimizin genel yabanci dil becerilerini sunulan akademik ve mesleki

yabanci dil dersleri ile ileri diizey yetkinlik noktasina tasimak,
Fakiiltelerimizin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda program gelistirme ¢alismalar1 yiiriitmektir.
VIZYONUMUZ

21. Yizyll becerileri 15181nda, daimi yenilikgi egitim anlayisi ve politikasi ile tilkemizin yabanci

dil 6gretimi sunan 6rnek kurumlardan biri olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, goérev ve sorumluluklarimiz ilgili yasalar, (Yiiksekégretim Yasasi, Ikinci Ogretim Yasasi Biitce
Kanunu) yonetmelikler ile iliniversitemiz yonetim karar organlarinda belirlenmistir. Yiiksekokulda
akademik ve idari alandaki yetki ve sorumluluklar, Midiir, 2 Miidiir Yardimcis1 ve Yiiksekokul

Sekreteri tarafindan ytriitiilmektedir.

Bu kanundaki amacg ve ilkeleri;

e (agdas egitim-6gretim esaslari i¢inde, toplumun ihtiyaclarina uygun ve uluslararasi
diizeyde egitim- 6gretim vermek, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmalk,

 Bilgi birikimi ve maddi kaynaklarini verimli ve etkin sekilde kullanarak, Yiiksek6gretim
Kurulu ve Universitemiz tarafindan yapilan plan-programlar dogrultusunda toplumun
ihtiyaci olan alanlarda yabanci dilde yetkin ve nitelikli mezunlar yetistirmek,

o Ulkenin bilimsel, teknolojik ve ekonomik yénlerden ilerlemesi ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligine giderek bu sorunlar1 6gretim ve arastirma
konusu yapmak suretiyle kamu kuruluslarina ¢éziim onerilerinde bulunmak ve
sonuglarini toplumun yararina sunmak,

e Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

e Yiksekogretimde uygulamaya agirhk verilmesi icin egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, verimli c¢alismak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Yapilan tiim faaliyetler, Rektore karsi sorumluluk cercevesinde yerine getirilmektedir.




C-idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap:

Fiziksel yap1 ile ilgili veriler asagida tablo halinde verilmistir. Asagida belirtilen fiziki
alanlarin bir kismi, ayn1 binada egitim ogretim hizmeti veren diger birimlerle ortak
kullanilmaktadir.

Yiiksekokulumuzun mevcut kapali fiziki alanlar1 Tablo 1'de sunulmustur.

TABLO 1.2023 YILI YABANCI DIiLLER BINASI MEVCUT FiZiKi ALANLAR TABLOSU

GOSTERGE

Egitim alanlar1 (Derslik vb.)

Arastirma alanlari (Laboratuvar vb.)
idari alanlar (Ofisler vb.)

Sosyal alanlar (Kantin, Kafeterya, Yemekhane, Spor alani vb.)

Okuma Salonu

Toplant1 ve Konferans
Calisma Salonu

Diger alanlar
TOPLAM

MEKAN SAYISI (ADET) ALAN (m2)
45 1500
25 500

Yiiksekokulumuzda kullanilan teknolojik alet ve donanimlar Tablo 2’de, demirbaslar ise
Tablo 3’te gosterilmistir.

TABLO 2. KULLANILAN TEKNOLOJiK ALET VE DONANIMLAR TABLOSU

TASINIR
MALKODU

253.01.01
253.01.02
253.01.03
253.01.99
255.02.01
255.02.02
255.02.03
255.02.02
255.02.05

TURU

Iletisim /Haberlesme Tesisleri
Enerji Tesisleri

Goriintiileme, Bilgi Takip Sistemleri
Diger Tesis ve Sistemler
Bilgisayarlar ve Sunucular
Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri
Haberlesme Cihazlar1

Ses, Gorunti ve Sunum Cihazlar

MIKTAR

117



TABLO 3. DEMIRBASLAR LISTESI

TASINIR
MALKODU
255.01.01
255.01.02
255.01.03
255.02.06
255.02.99
255.03.01
255.03.02
255.03.03
255.03.05
255.04.01
255.06.03
255.06.04
255.07.01
255.07.02
255.08.01
255.08.02
255.08.04
255.09.01
255.09.02
255.09.03
255.09.99
255.10.01
255.10.02
255.10.03
255.11.02
255.11.03
255.12.02
255.99.01
255.99.02

TURO

Doéseme Demirbaslari

Temsil ve Téren Demirbaslari

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Aydinlatma Cihazlar1

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri

Biiro Mobilyalar:

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amach Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar:
Seminer ve Sunum Amach Uriinler

Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Geleneksel Tiirk Eserleri

Giizel Sanat Eserleri

Kiitiiphane Mobilyalar:

Basili Yayinlar

Egitim Mobilyalar1 ve Donamimlari
Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Diger Spor Amagh Kullanilan Demirbagslar
Glivenlik ve Korunma Amagcl Araglar
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
Duvarda Sergilenen Siisii Esyalar1

Masa ve Sehpalarda Sergilenen Siisti Esyalari
Biiro Malzemeleri

Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tiipler

MIiKTAR



2. Orgiit Yapisi

MUDUR

Dog. Dr. Haluk YAPICIOGLU

‘ DIS DANISMA KURULU ‘

4{

E—

YUKSEKOKUL KURULU

YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

MUDUR YARDIMCILARI

Ogr. Gor. Okan ATES

Ogr. Gor. Pelin KORKMAZ

YUKSEKOKUL
SEKRETERI
Giiray NISANCIOGLU
iSCi PERSONELLER IDARI
PERSONELLER
Vuslat GURDOGAN Fatma TUTAL
Ozlem APAK Mihrinur YAPICI
Elif GOYMEN

BOLUM BASKANI
Sinem DOGAN

AKADEMIK PERSONEL

1. Ogr. Gér. Okan ATES

2. Opr. Gér. Pelin KORKMAZ

3. Opr. Gor. Sinem DOGAN

4. Ogr. Gor. Merve HOPA

5. Ogr. Gor. N. Seren AKDAMAR

6. Ogr. Gor. Aysenur AVCI UZUM
7. Ogr. Gor. Ceren TURAN YALCIN
8. Ogr. Gor. Deniz TURKMEN

9. Ogr. Gor. Ersel AKGUL

10. Ogr. Gor. Fevzi ISSEVER

11. Ogr. Gor. Fidan Serap KARAMAN
12. Ogr. Gor. Funda DUNDAR

13. Ogr. Gér. Giilay Biisra BILGIN
14. Ogr. Gér. Habibe DOLGUN

15. Ogr. Gér. Halide ARDIG YILMAZ
16. Ogr. Gor. Hande NAVDAR

17. Ogr. Gor. Hatice Kiibra BAG

18. Ogr. Gor. Inci CELIKEL

19. Ogr. Gor. Hatice Kiibra BAG

20. Ogr. Gér. Irem Nur CAN

21. Ogr. Gor. Kardelen KILING

22. Or. Gor. Mehmet AKGUL

23. Ogr. Gor. Meltem OZ

24. Ogr.Gor. Merve CENGIZHAN
25.0gr. Gor. Merve Nur BOLDAN
26. Ogr. Gor. Nihan BURSALI BOZ
27. Ogr. Gor. Nilay BASARAN

28. Ogr.Gor. Onur SARIEL

29. Ogr. Gor. Ozge FIDAN

30. Ogr. Gor. Ozgecan DOLASAN
31. Ogr. Gor. Pmar DINCER

32. Ogr. Gor. Ramazan OZBAY

33. Ogr. Gor. Ruken UZUN

34. Ogr. Gor. Seda OZCANLI

35. Ogr. Gor. Seda SONMEZ

36. Ogr. Gér. Selin YILDIZ
KARAKAYA

37. Ogr. Gor. Sinem BILBEN

38. Ogr. Gor. Seyma KIZILTOPRAK

5



3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizin kurumsal bilgi ve teknolojileri (BT) hizmetleri (donanim, yazilim ve ag)
kendi sunucularimiz iizerinden yiiriitiilmektedir.

Yabanca Diller Yiiksekokulunda 6grencilerimize ve personellerimize kaliteli BT hizmetinin
etkin olarak siirdiiriilmesinin 6nemi biiyiiktiir. Bu kapsamda personelimizin ve 6grencilerimizin
kullanmis oldugu bilgi teknoloji kaynaklari Tablo 4 ve 5'te verilmistir.

TABLO 4. 2023 YILI KULLANILAN BiLi$iM SISTEMLERi
S.N. PROGRAM ADI AMACI

Universitemizde bulunan tiim birimler satin alma siireclerini bu

1 ATIN ALMA (sai
S (sai) yazilim lizerinden gerceklestirmektedir.

2 PIYASAFIYAT ARASTIRMA (PFA)-sai Satin Alma yazilimindan onaylanmis olan
ile ortak taleplerin temin edilme siireglerinde
firmalarin verdikleri fiyatlarin kayit altina alindig1 yazilhimdir.

Personel ve 6grencilerimizin yemekhane hizmetinden
3. Yemekhane Otomasyonu & y

faydalanmalarini saglayan yazilim

Ogrencilerin, ilgili ddnemde aldiklar1 derslerin notlarim, derse
devam durumlarini, ders programlarini gériintiilemek amaciyla
giris yaptiklar sistemdir. Ogrenci isleri Daire Baskanliginda, tiim

4. 0BS Ogrenci Bilgi Sistemi fakiilte, yiiksekokul, meslek ytiksekokulu ve enstitiilerde
kullamlmaktadir. Ogrenci isleri calisanlari tarafindan kullanildig
gibi birim yodneticileri tarafindan da sadece bilgi goriintiilemek
amaciyla da kullanilmaktadir.

Universitemiz akademik personelinin ve {iniversitemizde ders

> Ek Ders veren kurum dis1 personelin ek ders 6demelerinin takip edildigi
projedir.
6. AKTS Bilgi Paketi projesi kapsaminda sistem tizerinde tiim

AKTS Bilgi Paketi akademik birimlere ait bilgiler bulundurulmaktadir.

Personel Bilgi Sistemleri izerinden tiim personel hareketleri ve

7. P 1 Bilgi Yonetim Sistemi
ersonel Brigt Tonetm Sistemt ozliik islemlerinin yapildigi yazihmdir.

8. Akademik Tanitim Sayfast Universitemiz akademik personelin 6zge¢mislerinin yayinladig

uygulamadir.
9. Elektronik Haberlesme E-Posta hizmeti tiim personel ve 6grenciye verilmektedir.
Universite personelimizin telefon bilgilerinin yer aldigi
10.  Telefon Rehber Uygulamasi uygulamadir.
11. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Yazismalarla ilgili stireclerin bilgisayar ortaminda yapilmasini saglayan
yazihmdr.



TABLO 5. 2023 YILINDA KULLANILAN PROGRAM LISTESI

S.N.
1 Windows 7 (32/64 Bit)
2 Windows 10 (32/64 Bit)
3 Windows Enterprise Server 2008
4 Microsoft Office Professional Plus 2013
5 Microsoft Office Professional Plus 2016
6 Microsoft Office Professional Plus 2019
7 Adobe Creative Suite 5.5 Master Collection
8 Emu 8086
9 Dev-C ++

10 Blender

11 Microsoft Webmatrix 3

12 Mplab

6. insan Kaynaklar

PROGRAM ADI
13 Autocad Ogrenci Versiyonu (1 yillik iicretsiz lisans)
14 IBM SPSS Amos
15 IBM SPSS Statistics
16 IBM SPSS Visualization Designer
17 Matlab
18 Adobe Acrobat
19 Winrar
20 Solidworks
21 SQL Server
22 Visual Studio 2013
23 Proteus Professional 6
24 Adeko Intellicad 6+ Sr Akademik Trk 6.1

Akademik Personel Atama ve Yiikseltmeler

2023 yilinda Yiiksekokulumuzda 27 adet 6gretim gorevlisi kadrosuna atama yapilmistir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu Kadro Durumu

TABLO 6. YDYO KADRO DURUMU

.. DOLU DOLULUK
STATU KADRO BOS KADRO TOPLAM ORANI (%)
Akademik Personel 38 - 38 %2100
657 4/A (Memur) 3 - 3 %100
657 4/D (Siirekli isci) 3 - 3 %100
Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Ogr. Elemam - -

657 4 /B (Sozlesmeli Personel) - - -
Gegici Isci (Oz Gelir Iscisi) - - -
TOPLAM 44 - 44 %2100

Yiiksekokulumuzun statiiye gore personel sayilar1 Tablo 7’de verilmistir.

TABLO 7.2023 YILI ITIBARIYLA PERSONEL STATU VE SAYISI
KADROLU PERS. S(")ZLESMELi PERS. TOPLAM
PERS.
AKADEMIK 657 4/A 657 4/D YAB... UYR. 6574/B GE.I.CICI isci
i i SOZ. S0z. 0z Geli
PERS. (Memur) (Strekli (Soz (0z Gelir
isci) OGR. EL. Pers.) iscisi)
38 3 3 - - - 44



Yiiksekokulumuz Akademik personelinin kadro sayi, unvan, cinsiyet, yas ve hizmet stiresi

dagilimlar Tablo 8-12’de goriildiigii gibidir.

TABLO 8. AKADEMIiK PERSONEL KADRO SAYISI VE UNVANLARINA GORE DAGILIMI

UNVAN KADROLARIN DURUMU

DOLU BOS
Profesor - -
Dogent -

Dr. Ogretim Uyesi -

Ogretim Gorevlisi 38

Arastirma Gorevlisi - -
TOPLAM 38 -

TABLO 9. AKADEMiK PERSONEL OGRETILEN DIiLLERE GORE DAGILIMI

YABANCI DiL TOPLAM
Ingilizce 36
Almanca

Fransizca

TOPLAM 38

TABLO 10. AKADEMiK PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

UNVAN KADIN ERKEK
Profesor - -
Dogent -

Dr. Ogretim Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi 32 6
Arastirma Gorevlisi = -
TOPLAM 32 6

TABLO 11. AKADEMiK PERSONELIN YAS BLOKLARI iTIBARIYLA DAGILIMI

18-25  26-30 31-35 3640 41-50 51-60 61-65 65-+
Kisi Sayisi - 12 15 9 1 - - -
Yiizde (%) 30 42 25 3

TABLO 12. AKADEMIiK PERSONELIN HIZMET SURELERI DAGILIMI

0-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21+
Kisi Sayisi 38 - - -
Yiizde (%) 100 -

10

TOPLAM

38

38

TOPLAM

38

38

TOPLAM
38

100

TOPLAM

38
100



Yiiksekokulumuzda gorev yapan idari personelin egitim, yas, hizmet siirelerine ve cinsiyet
dagilimlarina iliskin bilgiler Tablo 13-17’de yer almaktadir.

TABLO 13.iDARi PERSONELIN (SADECE 657 4/A-MEMUR) EGITIM DURUMUNA GORE DAGILIMI

Y.LISANS VE

ILKOGRETIM LIiSE ON LISANS LiSANS
DOKTORA TOPLAM
Kisi Sayisi - = = 1 2 3
Yiizde (%) - - - 33 67 100

TABLO 14. IDARi PERSONELIN (SADECE 657 4/A-MEMUR) YAS BLOKLARI iTIBARIYLA DAGILIMI

18-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-60 61-+ TOPLAM
Kisi Sayisi - 1 - 1 1 - - 3
Yiizde (%) 33 33 33 100

TABLO 15.IDARi PERSONELIN (SADECE 657 4/A-MEMUR) HiZMET SURELERi DAGILIMI

0-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21+ TOPLAM
Kisi Sayisi 2 - - - - 1 3
Yiizde (%) 66 33 100

TABLO 16.IDARI PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN ERKEK TOPLAM
Kisi Sayisi 5 1 6
Yiizde (%) 83 17 100

TABLO 17.2023 YILI ICINDE AYRILAN PERSONELIN AYRILMA NEDENLERI

NAKLEN ISTIFA EMEKLI VEFAT TOPLAM
- - 1 - 1

11



7. Sunulan Hizmetler

Yiiksekokulumuzda 1009 6grenciye, egitim-6gretim siireci icin gerekli olan; derslerin verilmesi,
akademik danismanliklarin yapilmasi gibi tim egitim-6gretim faaliyetleri yaninda asagida
belirtilen hizmetler de verilmektedir.

1.

Meslek Yiiksekokulunda, dgrencilerin dil becerilerini gelistirmek amaciyla, ytliksekokul
O0gretim elemanlar1 tarafindan ve konularinda uzman kisi/kurumlar yardimiyla gesitli
miifredat disi aktiviteler ve ¢evrimici ¢alismalar diizenlenmektedir.

Yiiksekokulumuz tarafindan 6grenciler ve 6gretim elemanlarina yonelik olarak diizenlenen
toplantilarla ve hizmet i¢i egitimlerle, egitimde kalite stardartlar iyilestirilmektedir.

Yiiksekokulumuz, Universitemiz cesitli birimlerinde yiiriitillen yabanci dil dersleri icin
Ogretim elemani gorevlendirmektedir.

Meslek Yiiksekokulu tarafindan 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin gereksinim duydugu
yayin ve kitap listeleri olusturularak, Universite Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligina bildirilmekte ve bu yayinlarin Merkez Kiitiiphaneye alinmasi saglanmaktadir.
Boylece 6grencilere etkili kiitiiphane hizmetleri sunulmaktadir.

Yiiksekokulumuzda ii¢ boliimden olusan toplam 700 m2 6grenci kantini/kafeteryasi
bulunmaktadir.

Universitemiz yemekhanesinde her giin akademik, idari personel ve égrenciler icin 6gle
yemegi verilmektedir.

Yiiksekokulumuzda bulunan iki adet ortak bilgisayar laboratuvarlari ders saatleri disinda
da Ogrencilerimizin arastirma/6dev yapabilmeleri, bilgi teknolojilerini daha etkin ve
verimli kullanabilmeleri i¢in genel kullanima agilmaktadir.

Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlari; yurtici/yurtdisinda yapilan seminer, sempozyum ve
konferanslara katilimlar1 ve ulusal/uluslararasi yaymn yapmalar1 konusunda
desteklenmektedir.

Yiiksekokulumuz Yabanci Diller Bo6lim Baskanligi tarafindan uygulanan Hazirlik

programinda toplam 1009 6grenci ile egitim-6gretime devam edilmektedir.

Yiiksekokulumuzda, egitim-6gretim siireci i¢in gerekli olan; derslerin verilmesi, akademik

calismalarin yapilmasi, miifredat dis1 aktivitelerin saglanmasi ve yonlendirilmesi gibi tiim
egitim-6gretim faaliyetleri yaninda, 6grencilerin giinlimiz teknolojisini yakindan takip
edebilmeleri amaciyla, yiiksekokul 6gretim elemanlari1 tarafindan ve konularinda uzman

kisi/kurumlar davet edilerek ¢esitli seminer, sempozyum ve konferanslar diizenlenmektedir.

12



D- Diger Hususlar

Yiiksekokulumuz tarafindan 2023 y1li icinde gergeklestirilen 22/D alimlar1 Tablo

18’de sunulmustur.

TABLO 18.YDYO 2023 YILI 22 /D ALIMLARI

S.N. TARIH SAAT

1 14.05.2023 12:00 Projeksiyon Lam. Ve Duvar Tipi

2 19.10.2023  10:00
3 09.11.2023 13:00
4 09.11.2023 13:00
5 11.12.2023 12:00
6 12.12.2023  12:00
7 11.12.2023 12:00

8 12122023 12:00

fHALENIN ADI

22/D
Siitun ve Hoparlér Alimi
Tebesir Alim1 22/D

Barkod Yazic1 Alimi 22/D
Steres Aux 5m Uzatma Kablosu Alim1 22/D

Canon LV7275 Projeksi. Lam.Alim  22/D
Fargo Dtc 1250e Ribbon Alimi 22/D

Steres Amfi Hoparlor Kablosu Al 22/D

Fargo Dtc 1250e Uyumlu Yapiskan ~ 22/D
Destekli Puc Kart Alimi

THALE SEKLI

SONUC

Kutlu Elektronik

Cetemenler
Bilsoy
Kutlu Elektronik

Kutlu Elektronik
Bilsoy

Kutlu
Elektronik

Aytiil GUZELI

BEDELI (TL)
(KDV HARIC)

12.175.00 TL
4.750,00 TL
30.700,00 TL
900,00 TL
30.000,00 TL
1.490,00 TL

840,00 TL

8.000,00 TL

EBYS sisteminin amaci, Universitenin ic birimlerinden, resmi ve 6zel kamu kurumlariyla
sahislardan gelen evrakin kayit altina alinmasi, gelen evrakin tasnifi ve ilgili birimlere
dagitiminin yapilmasi ve Rektorligiin diger kurum ve bireylerle yapilan yazismalarinin posta
veya KEP yoluyla islemlerinin ytriitiilmesidir. Sistemin 2023 yilina ait sayisal verileri Tablo
19'da, bilgi edinme hakkinin kullanimina iliskin veriler de Tablo 20’de verilmektedir.

TABLO 19.2023 YILI EVRAK KAYIT SISTEMI SAYISAL VERILERI

EVRAK TURU
Giden

Dis Gelen

i¢ Gelen
Toplam

TABLO 20. 2023 YILI BiLGI EDINME HAKKININ KULLANIMINA iLiSKIN VERILER

VERILER

Bilgi edinme basvurusu toplami

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvurular

Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan basvurular

Reddedilen bagvurular toplami

Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim saglanan

bagvurular

Diger kurum/kuruluslara yénlendirilen basvurular

Basvurulari reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam sayisi

TOPLAM

13

2023
288
282
206
776

SAYISI
24
17

1

43



I1. AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amac ve Hedefleri
Amaglar

21. Yiizy1l becerileri 15181nda, daimfi yenilik¢i egitim anlayisi ve politikasi ile iilkemizin yabanci
dil 6gretimi sunan 6rnek kurumlardan biri olmaktir.

Hedefler

Eskisehir Teknik Universitesi Yabanc Diller Yiiksekokulu olarak;

Hazirlik sinifindaki 6grencilerimizin genel yabanci dil becerilerini Avrupa Dilleri Ortak Cergeve
Programi'na (CEFR) gore Bagimsiz Kullanici diizeyine ulagtirmak.

Lisans ve lisansiistii 6grencilerimizin genel yabanci dil becerilerini sunulan akademik ve mesleki
yabanci dil dersleri ile ileri diizey yetkinlik noktasina tasimak.

Fakiiltelerimizin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda program gelistirme calismalar1 yiiriitmektir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Temel Politikalar

Cagdas nitelikte bilgi ve teknolojiyi kullanan, uluslararasi standartlarda egitim veren,
yeniliklere acik ve kendisini stirekli gelistiren, 6gretim elemani ve 6grenci etkilesimini saglayan,
arastirmaci, katilimci, paylasimei bir yiiksekokul olarak;

» (agdas diizeyde egitim ve 0gretim veren, siirekli degisim ve gelismeleri izleyen, topluma
katki saglayacak yabanc dilde nitelikli mezunlar yetistiren, iilkemizin yabanci diller
ylksekokullar1 arasinda oncii yerini almak,

 Bilgi ve teknolojiyi kullanan, akilci, sorun ¢ézme yetenegine sahip, diisiinen ve iireten,
insana, iilkeye ve cevreye duyarly, iletisim becerisi yiiksek, aydin, girisimci bireyler
yetistirmektir.

Oncelikler
Yiiksekokulumuzun temel politikalar1 dogrultusunda bireyler yetistirmek icin;
o Egitim ve 6gretimde kaliteyi ylikseltmek,

o Temelde, akademinin ve sektoriin ihtiyaci olan yabanci dilde yetkin mezunlar
yetistirmek
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III. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama sonuglari

2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
a. Egitim ve Ogretim Faaliyetleri;

Yiiksekokulumuz gilicli  bir altyapiya, ileri teknolojilerle donatilmis arastirma
laboratuvarlarina ve geng, dinamik, nitelikli bir 6gretim elemani ve arastirmaci kadrosuna
sahiptir. Bu yetkinlikleri sayesinde tiim on lisans, lisans ve lisansiistii programlarinda; bilgi, beceri
ve davranis boyutlarinda 21 inci yiizy1l becerileri kazanmis, ¢cagdas, nitelikli, sorgulayan, kritik
diistinebilen, 6grenmeyi 6grenmis ve degisen kosullara uyum yetenegi yiiksek olan mezunlar
yetistirme amaci ve birlikte basarma ilkesi dogrultusunda egitim-6gretim hizmeti sunan yenilikgi
bir yiiksekokuldur.

TABLO 21.YDYO 31.12.2023 TARIHi ITIBARIYLE OGRENCIi SAYILARI TABLOSU

Boliim Ad1 K E TOPLAM
Zorunlu Hazirlik Programi 428 581 1009
GENEL TOPLAM 428 581 1009

2023-2024 akademik yilinda Yiiksekokulumuzda kayitl olup Yeterlilik Sinavindan basarili
olan 6grencilerin dagilimi Tablo 22’de, 2022-2023 akademik yilinda basarili olan 6grencilerin
program bazindaki sayilar1 ise Tablo 22'de sunulmustur.

TABLO 22.YDYO0 31.12.2023 TARiHi iITIBARIYLE MEZUN OGRENCI SAYILARI TABLOSU

2022-2023 2022-2023
Yabanci Diller Yiiksekokulu KIZ ERKEK TOPLAM KIZ ERKEK TOPLAM
Hazirlik Programi Basarili Olan 208 263 471 31 53 84
GENEL TOPLAM 208 263 471 31 53 84

2022-2023 Ogretim Yilinda YOK Tarafindan A¢ilmasi Uygun Gériilen Anabilim Dah ve
Program Listesi

2023 yiliicinde yeni agilan programimiz bulunmamaktadir.
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2023 Yih icinde Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar:

2023 yilicinde disiplin cezasi alan 6grencimiz bulunmamaktadir.

Ogrenci Degisim Programlari

Ogrenci degisim proje kapsaminda giden-gelen 6grencimiz bulunmamaktadr.

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi -
Yayimnlar

Y1l icinde gercgeklesen 0gretim elemani basina diisen yayin sayilar1 ve bilimsel yayin
puanlari Tablo 23’de sunulmustur.

TABLO 23. YAYIN SAYILARI BiLIMSEL YAYIN PUANLARI

YAYIN TURU YAYIN SAYISI

SCl, SSCI, AHCI 1

SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKi iNDEKS ve OZLER TARAFINDAN TARANAN
DERGILERDE YAYINLANAN TEKNiK NOT, EDITORE MEKTUP, TARTISMA, VAKA -
TAKDIMi ve OZET TURUNDEN YAYINLAR DISINDAKi MAKALELER

ULUSAL 2

DIGER HAKEMLI DERGILER ULUSLARARASI -

TOPLAM 2

ULUSAL

~

DIGER HAKEMLI BiLIMSEL-SANATSAL DERGILER ULUSLARARASI

TOPLAM

ULUSAL

BiLDIRILER YA DA OZETLERIN YER ALDIGI KiTAP ULUSLARARASI

guibH(—|N

TOPLAM

YURTDISI -

KITAP YURTICI

[SY S

TOPLAM

YUKSEKLISANS

TEZLER DOKTORA -

TOPLAM -

KITAP -

CEVIRI MAKALE -

TOPLAM -

YAYIN TOPLAMI 11
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Saghik Hizmetleri (SKS)

Genel saglik hizmetleri i¢in Yiiksekokulumuzda Acil durumlarda 112 aranmaktadir. Ayrica
Yiiksekokulumuzda gerekli cesitli ilk yardim ekipmanlar1 bulunmaktadir. Gerek akademik gerek
idari personelimize rektorliik tarafindan belirli periyodlarda ilk yardim egitimleri aldirilmaktadir.

2023 yili icerisinde yapilan bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler birimler bazinda Tablo
24’de sunulmustur.

TABLO 24. YDYO ETKINLIKLER TABLOSU

BIiLiMSEL ETKINLIiKLER SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER

BiRIM ADI
=
. & £ -
- =) S

> % - E* E g E’ g £ =) 'i'e:

g E & :’:o ] £ g £ S & = - = ¥ = 3 g B«

s 2 £ £ £ : 2% E 5§ 3§ E B P2 %P EOE T OE OE B

S & 2 2 £ & s & E 2 & 2 °o & & 8 & & £ B £ A
YDYO - - - - - - - - - - - -1 2
TOPLAM - - - 1 2
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2023 Yili icerisinde gerceklestirilen bilimsel ve sosyal tiim etkinliklerin listesi:

Mayis, 2023, 15. Yabancal Diller Yiiksekokul Yoneticileri Toplantisi

Yiiksekokulumuz yéneticileri, bu y1l Bartin Universitesi tarafindan diizenlenen “15. Yabanci Diller

Yiiksekokul Yoneticileri- Toplantisi”’na katildilar.

18



Eyliil 2023, Standardizasyon Toplantisi

2023-2024 Akademik yili Giiz donemi basinda yapilacak olan Yabanci Dil Yeterlik Sinavi
oncesinde Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesindeki 6gretim elemanlar1 icin Standardizasyon
Toplantisi diizenlendi.

Yabanci Diller Testing Birimi iiyeleri tarafindan Yiiksekokulumuzda diizenlenen toplantida,
ogrencilerin Yazma ve Konusma sinavlarinin degerlendirilmesinde bir standart saglamak amaciyla

bilgilendirmeler yapildi.
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Ekim 2023, Ogrenci Oryantasyonu

Yiiksekokulumuz Hazirlik programina kayith 6grenciler icin, 2023-2024 Akademik yili basinda yapilan

Oryantasyon Toplantisi’'nda 6grencilere uygulanacak olan Hazirlik programinin kapsam ve detaylariyla

ilgili bilgiler verildi.
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Aralik, 2023 Dis Danisma Kurulu Toplantisi

Yiiksekokulumuz biinyesinde ytriitiilen egitim-6gretim faaliyetleriyle ilgili olarak kurum disi
paydaslardan olusan Dis Danisma Kurulu’yla diizenlenen toplantida Kurul iyeleri, 6neri ve tavsiyelerde

bulundular.

22/12/2023 16:42
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASIiTENIN DEGERLENDiRIiLMESI

A- USTUNLUKLER
Yiiksekokulumuz iistiin yonleri;
Yiiksekokulda derse giren 6gretim elemanlarinin niteliginin iyi olmasi.
Programlarin ders planlari ve igeriklerinin giincel tutulma ¢abasinin olmasi.

Program Kkalite ve cesitliligi nedeniyle tercih edilmesi.

Teknik liniversiteye bagl bir Yiiksekokul olmasi.

Topluma hizmet konusunda bilingli ve goniilli bir akademik kadroya sahip olunmasi.
Ogrencilerle iletisimin iyi olmasi ve sorunlara duyarli bir yénetimin bulunmas.

1.
2.
3
4
5. Nitelikli, gen¢ ve dinamik akademik kadronun ve deneyimli yoneticilerin bulunmasi.
6
7
8. Gelisen teknoloji sayesinde bilgiye ulasmadaki kolayliklar.

9

Yiiksekokulun topluma karsi seffaf ve hesap verebilir bir egitim-6gretim sistemine ve
yonetim anlayisina sahip olmasi.

10. Akademik ve idari personelin yonetim stirecine dahil edilmesi.

B- ZAYIFLIKLAR
Yiiksekokulumuzun zayif yonleri,
1. Laboratuvar, toplanti salonu gibi fiziki altyapisinin yeterli olmamasi.
2. Dersliklerde kullanilan techizatlarin, egitim-6gretim faaliyetlerinde verimlerini
yitirmesi.

3. Ogretim elemani sayisinin yetersiz olmasi sebebiyle yogun ders programlarinin
uygulanmasi ve yogun is yiikiiniin olusmasi.

4. Idari personel sayisinin yetersiz olmasi.

5. Yiiksekokulun yeterli teknik eleman, donanim ve mekana sahip olmamasi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Yiksekokulumuzda, tiim programda 1009 6grenciye verilen egitim-6gretim
hizmetinde ortaya konulan 6neri ve tedbirler sunlardir:

e s diinyasinin ihtiyac1 olan; deneyim sahibi, dogru karar verebilme becerisine sahip, yasam
boyu 6grenme diisiincesini benimsemis, bilgi teknolojilerini kullanabilen, sorumluluk sahibi,
yabanci dilde nitelikli mezunlar yetistirmek icin gerekli eksiklerinin giderilmesine ve sanayi
ile is birliginin artirilmasina, yonelik olarak calismalar yapilmasi.
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EK-1: HARCAMA YETKILiSiNiN i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, tist yonetici olarak sahibi oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden dnceki
yoneticiden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlan gibi
bilgim dahilindeki hususlar ile benden once gorev yapan harcama yetkilisinden tarafima
aktanlan bilgilere dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

6.02.20 24
Do¢.Dr. Haluk YAPICIOGLU
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